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LISTA DE SELECCIONADOS

(orden descendente)

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA
CONVOCATORIA |-2016-10 FCBel

INSTITUTO CIENCIAS AMBIENTALES DE LA ORINOQUIA COLOMBIANA - ICAOC

CANTIDAD DE P PUNTAJE
PLAZAS A AREA GENERAL DE CONOCIMIENTO, APELLLIDOS Y el
SORICIIAR TITULOS ACADEMICOS Y EXPERIENCIA NOMBRES :

TC MT (mayor puntaje*)

PRODUCCION SOSTENIBLE: Profesional
en ingeniera agricola o agronomica con
Maestria en Ciencias Ambientales o en Gestion
Ambiental Sostenible. Experiencia profesional
1 en proyectos socio-ambientales y de gestidn
ambiental. Experiencia en el manejo del
concepto de huella hidrica del sector agricola y
su aplicacion en proyectos ambientales.
Productividad académica en el area.

NAISLY ADA TOVAR

HERNANDEZ 4.8

ARTig:ULO 51: mayor puntaje de la lista de elegibles*
PARAGRAFO 2 del Articulo 43 del Acuerdo Superior No.013 de 2014: “en caso de empate en el puntaje total, el ganador del concurso sera
el que obtenga el mayor puntaje en el total de la produccion intelectual, sin tener en cuenta el tope establecido para la misma”.




